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会
　
　
計

表
示
の
設
例
の
必
要
性
等
、検
討

─
Ａ
Ｓ
Ｂ
Ｊ
、収
益
認
識
専
門
委

会
　
　
計

の
れ
ん
の
償
却
の
再
導
入
、見
送
ら
れ

る
─
Ａ
Ｓ
Ｂ
Ｊ
、Ａ
Ｓ
Ａ
Ｆ
対
応
専
門
委

去
る
６
月
20
日
、
企
業
会
計
基
準

委
員
会
は
第
97
回
収
益
認
識
専
門
委

員
会
を
開
催
し
た
。

引
き
続
き
、
開
示
・
表
示
に
関
す

る
事
項
の
検
討
が
行
わ
れ
た
。

主
な
検
討
事
項
は
次
の
と
お
り
。

契
約
資
産
と
顧
客
と
の
契
約
か
ら

生
じ
た
債
権
の
区
分
表
示

事
務
局
か
ら
、「
契
約
資
産
と
顧

客
と
の
契
約
か
ら
生
じ
た
債
権
を
区

分
し
て
表
示
ま
た
は
注
記
す
る
」
と

の
案
が
示
さ
れ
た
。

ま
た
、「
外
貨
建
契
約
資
産
に
つ

い
て
も
、
外
貨
建
金
銭
債
権
債
務
の

取
扱
い
を
適
用
す
る
こ
と
を
明
示
し

て
、当
該
会
計
処
理
を
明
確
に
す
る
」

と
の
案
が
示
さ
れ
た
。

専
門
委
員
か
ら
は
、「
重
要
性
が

乏
し
い
た
め
区
分
表
示
す
る
必
要
が

な
い
ケ
ー
ス
が
、
相
応
に
あ
る
の
で

は
な
い
か
」と
の
意
見
が
聞
か
れ
た
。

顧
客
と
の
契
約
か
ら
生
じ
た
債
権
ま

た
は
契
約
資
産
に
係
る
減
損
損
失

事
務
局
か
ら
、「
顧
客
と
の
契
約

か
ら
生
じ
た
債
権
ま
た
は
契
約
資
産

に
係
る
減
損
損
失
に
つ
い
て
、
表
示

ま
た
は
注
記
に
よ
り
開
示
を
要
求
す

る
」
と
の
案
が
示
さ
れ
た
。

契
約
負
債
と
契
約
資
産
の
純
額
表

示
の
要
否

事
務
局
か
ら
、
契
約
負
債
と
契
約

資
産
の
純
額
表
示
に
つ
い
て
、「
１

つ
の
契
約
に
お
け
る
契
約
負
債
と
契

約
資
産
の
純
額
表
示
を
否
定
す
る
必

要
は
な
く
、
論
点
へ
の
対
応
を
明
確

に
す
る
」
と
の
案
が
示
さ
れ
た
。

表
示
に
関
す
る
設
例

Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
15
号
で
は
、
表
示
に
関

し
て
次
の
設
例
が
記
載
さ
れ
て
い
る
。

・
設
例
38
「
契
約
負
債
と
債
権
」

・
設
例
39
「
企
業
の
履
行
に
つ
い
て

認
識
さ
れ
る
契
約
資
産
」

・
設
例
40
「
企
業
の
履
行
に
つ
い
て

認
識
さ
れ
る
債
権
」

事
務
局
か
ら
は
、
設
例
38
は
一
般

的
で
は
な
く
、
設
例
39
お
よ
び
40
は

基
準
の
記
載
か
ら
明
ら
か
で
あ
る
の

で
、
設
例
の
数
を
増
や
す
こ
と
の
煩

雑
性
を
増
加
さ
せ
な
い
と
の
観
点
か

ら
、
追
加
し
な
い
こ
と
が
適
当
と
の

案
が
示
さ
れ
た
。

専
門
委
員
か
ら
は
、「
基
準
に
慣
れ

て
い
な
い
人
の
た
め
に
設
例
は
あ
っ

た
ほ
う
が
い
い
」、「
仕
訳
を
示
す
こ

と
は
基
準
の
理
解
に
役
立
つ
」、「
設

例
は
シ
ン
プ
ル
な
も
の
が
１
つ
あ
れ

ば
十
分
で
は
」
な
ど
、
事
務
局
案
へ

の
反
対
意
見
が
多
く
聞
か
れ
た
。

事
務
局
か
ら
は
、「
設
例
の
可
否

を
検
討
し
て
、
入
れ
る
と
い
う
こ
と

に
な
っ
た
場
合
、
ま
ず
Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
の

設
例
を
使
う
か
検
討
し
た
後
に
、
日

本
基
準
の
オ
リ
ジ
ナ
ル
を
作
る
か
検

討
す
る
と
い
う
順
番
に
な
る
」
と
の

回
答
が
あ
っ
た
。

契
約
残
高（
契
約
資
産
お
よ
び
契

約
負
債
の
残
高
等
）に
係
る
開
示

事
務
局
か
ら
、
契
約
残
高
に
関
し

て
、
次
の
よ
う
な
事
項
の
開
示
を
要

求
す
る
旨
の
案
が
示
さ
れ
た
。

①　
顧
客
と
の
契
約
か
ら
生
じ
た
債

権
、
契
約
資
産
お
よ
び
契
約
負
債

の
期
首
残
高
お
よ
び
期
末
残
高（
区

分
し
て
表
示
ま
た
は
注
記
し
て
い

な
い
場
合
）

②　
当
期
に
認
識
し
た
収
益
の
う
ち

期
首
現
在
の
契
約
負
債
残
高
に
含

ま
れ
た
も
の

③　
当
期
中
の
契
約
資
産
お
よ
び
契

約
負
債
の
残
高
の
重
大
な
変
動
が

あ
る
場
合
の
説
明

④　
履
行
義
務
の
充
足
の
時
期
が
通

常
の
支
払
時
期
に
ど
の
よ
う
に
関

連
す
る
の
か
、
お
よ
び
そ
れ
ら
の

要
因
が
契
約
資
産
お
よ
び
契
約
負

債
の
残
高
に
与
え
る
影
響
の
説
明

専
門
委
員
か
ら
は
「
す
べ
て
の
契

約
１
件
１
件
は
重
要
性
が
乏
し
い

が
、
積
み
上
げ
た
ら
変
動
が
大
き
い

場
合
、開
示
す
る
意
味
が
あ
る
の
か
」

と
い
う
意
見
が
聞
か
れ
た
。
事
務
局

か
ら
は
「
毎
期
同
様
な
取
引
が
行
わ

れ
る
な
ら
ば
不
要
で
あ
り
、
企
業
結

合
な
ど
の
た
め
に
変
動
が
あ
っ
た
場

合
に
説
明
す
る
と
い
う
こ
と
」
と
の

回
答
が
あ
っ
た
。

注
記
事
項
の
検
討

⑴　
残
存
履
行
義
務
に
配
分
し
た
取

引
価
格

事
務
局
か
ら
、
残
存
履
行
義
務
の

注
記
は
、
企
業
の
将
来
の
予
測
に
有

用
か
ど
う
か
に
よ
り
、
一
律
に
注
記

を
求
め
な
い
と
の
案
が
示
さ
れ
た
。

ま
た
、
実
務
上
の
便
法
を
使
用
し

た
場
合
の
注
記
を
求
め
る
案
が
示
さ

れ
た
。

⑵　
工
事
契
約
等
に
関
す
る
注
記
事
項

廃
止
さ
れ
る
工
事
契
約
会
計
基
準

22
項
の
工
事
損
失
引
当
金
に
係
る
注

記
事
項
の
定
め
に
つ
い
て
、
事
務
局

か
ら
「
当
期
の
工
事
損
失
引
当
金
繰

入
額
と
、
同
一
の
工
事
契
約
に
関
す

る
棚
卸
資
産
と
工
事
損
失
引
当
金
が

と
も
に
計
上
さ
れ
る
こ
と
と
な
る
場

合
の
注
記
に
つ
い
て
、
本
基
準
に
引

き
継
ぐ
」
と
の
案
が
示
さ
れ
た
。

去
る
６
月
20
日
、
企
業
会
計
基
準

委
員
会
は
第
85
回
Ａ
Ｓ
Ａ
Ｆ
対
応
専

門
委
員
会
を
開
催
し
た
。
７
月
に
開

催
さ
れ
る
Ａ
Ｓ
Ａ
Ｆ
会
議
へ
の
対
応

と
６
月
の
Ｉ
Ａ
Ｓ
Ｂ
ボ
ー
ド
会
議
の

議
論
の
動
向
が
報
告
さ
れ
た
。

の
れ
ん
の
償
却
の
再
導
入

２
０
１
８
年
７
月
の
Ｉ
Ａ
Ｓ
Ｂ

ボ
ー
ド
会
議
で
定
め
ら
れ
た
目
的
の

１
つ
で
あ
る
「
の
れ
ん
の
会
計
処
理

の
簡
素
化
」
の
な
か
で
、
の
れ
ん
の

償
却
の
再
導
入
が
検
討
さ
れ
て
い

た
。
６
月
の
Ｉ
Ａ
Ｓ
Ｂ
ボ
ー
ド
会
議

で
は
、
現
行
の
減
損
の
み
の
ア
プ

ロ
ー
チ
と
の
れ
ん
の
償
却
ア
プ
ロ
ー

チ
（
償
却
お
よ
び
減
損
）
を
比
較
し
、

減
損
の
み
の
ア
プ
ロ
ー
チ
に
代
わ

り
、の
れ
ん
の
償
却
ア
プ
ロ
ー
チ（
減

損
お
よ
び
償
却
）
を
再
導
入
す
べ
き

か
ど
う
か
を
検
討
し
た
。

Ｉ
Ａ
Ｓ
Ｂ
ス
タ
ッ
フ
提
案
の
概
要

次
の
よ
う
な
ス
タ
ッ
フ
提
案
が
示

さ
れ
た
。

・
２
０
０
４
年
に
Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
３
号
「
企

業
結
合
」
の
公
表
お
よ
び
Ｉ
Ａ
Ｓ
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メ
ン
タ
ル
ク
リ
エ
イ
ト 

江
口　

毅

ハ
ラ
タ
ツ
ノ
リ
君
と
の
付
き
合
い
方

ポ
ジ
テ
ィ
ブ
・

メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス

私
た
ち
は
感
情
と
と
も
に
生
き
て

い
ま
す
。
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
な
感
情
と
付

き
合
っ
て
い
く
こ
と
に
難
し
さ
を
感

じ
る
こ
と
は
少
な
い
で
し
ょ
う
が
、

ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
感
情
と
付
き
合
っ
て

い
く
こ
と
に
は
難
し
さ
を
感
じ
る
こ

と
が
多
い
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う

か
。
な
お
、
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
感
情
は
、

恐
怖
、
怒
り
、
悲
し
さ
、
寂
し
さ
、

嫌
悪
感
、
不
安
、
緊
張
、
罪
悪
感
、

後
悔
、
落
ち
込
み
、
無
気
力
、
諦
め
、

不
満
、
恨
み
、
嫉
妬
、
軽
蔑
、
劣
等

感
な
ど
が
挙
げ
ら
れ
ま
す
。

「
感
情
を
抱
え
る
」
と
い
う
表
現
が

あ
り
ま
す
が
、
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
感
情

に
よ
っ
て
自
分
自
身
が
辛
く
な
っ
て

い
る
と
き
は
、
そ
れ
ら
の
感
情
を
抱

え
続
け
て
い
る
こ
と
が
原
因
で
あ
る

こ
と
が
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。
も
ち

ろ
ん
、
自
身
の
悩
み
と
向
き
合
う
た

め
に
感
情
を
一
定
期
間
抱
え
る
こ
と

は
必
要
な
こ
と
で
す
。
し
か
し
、
抱

え
続
け
て
い
る
と
、
ど
ん
ど
ん
辛
く

な
る
も
の
で
す
。

な
ぜ
、
抱
え
続
け
る
と
辛
く
な
る

の
で
し
ょ
う
か
。
そ
れ
は
、
ネ
ガ
テ
ィ

ブ
な
感
情
と
自
分
自
身
が
一
体
化
し

て
し
ま
う
か
ら
で
す
。
感
情
は
自
分

の一部
だ
と
思
わ
れ
が
ち
で
す
が
、
感

情
と
自
分
自
身
は
別
物
で
す
。
た
と

え
ば
、
私
自
身
が
劣
等
感
そ
の
も
の

で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
私
が
劣
等
感
を

感
じ
て
い
る
だ
け
な
の
で
す
。
つ
ま

り
、
私
と
劣
等
感
は
イ
コ
ー
ル
で
は

あ
り
ま
せ
ん
。
そ
れ
に
も
か
か
わ
ら

ず
、
私
た
ち
は
自
分
自
身
を
劣
等
感

そ
の
も
の
の
よ
う
に
感
じ
て
し
ま
い
、

い
つ
の
間
に
か
劣
等
感
に
支
配
さ
れ

る
よ
う
に
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。

ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
感
情
か
ら
離
れ
る

た
め
に
は
、
意
識
的
に
ネ
ガ
テ
ィ
ブ

な
感
情
を
自
分
の
外
側
に
出
す
と
い

う
方
法
が
あ
り
ま
す
。
そ
し
て
、
そ

の
感
情
に
名
前
を
つ
け
、
自
分
自
身

と
は
別
物
と
し
て
眺
め
、
対
処
方
法

を
考
え
ま
す
。

た
と
え
ば
、
部
下
に
対
し
て
イ
ラ

イ
ラ
す
る
こ
と
が
多
く
、
そ
ん
な
自

分
を
ど
う
に
か
し
た
い
け
ど
変
え
ら
れ

な
く
て
、
結
果
的
に
四
六
時
中
イ
ラ

イ
ラ
し
て
い
る
管
理
職
が
い
る
と
し
ま

す
。
そ
の
場
合
、
ま
ず
イ
ラ
イ
ラ
と

い
う
感
情
と
自
分
自
身
は
イ
コ
ー
ル

で
は
な
く
別
物
で
あ
る
と
考
え
ま
す
。

次
に
、
そ
の
感
情
に
名
前
を
つ
け

ま
す
。
覚
え
や
す
く
、
い
い
や
す
い

名
前
が
よ
い
で
し
ょ
う
。
そ
の
管
理

職
の
場
合
、
い
つ
も
腹
を
立
て
て
い

る
わ
け
で
す
か
ら
、
仮
に
「
ハ
ラ
タ

ツ
ノ
リ
君
」
と
名
づ
け
ま
す
。
そ
し

て
、「
私
が
イ
ラ
イ
ラ
す
る
」、「
私

が
腹
を
立
て
て
い
る
」
な
ど
と
考
え

る
の
で
は
な
く
、「
お
、
ま
た
ハ
ラ

タ
ツ
ノ
リ
君
が
出
て
き
た
ぞ
」、「
今

日
の
ハ
ラ
タ
ツ
ノ
リ
君
は
、
な
か
な

か
激
し
い
な
」
な
ど
と
、
感
情
を
自

分
の
外
側
に
あ
る
か
の
よ
う
に
客
観

的
に
眺
め
ま
す
。
そ
し
て
、「
さ
て
、

こ
の
ハ
ラ
タ
ツ
ノ
リ
君
に
ど
う
対
処

す
る
か
」、「
ハ
ラ
タ
ツ
ノ
リ
君
に
出

て
い
っ
て
も
ら
う
た
め
に
は
、
ど
う

す
れ
ば
よ
い
の
だ
ろ
う
か
」、「
ハ
ラ

タ
ツ
ノ
リ
君
を
お
と
な
し
く
さ
せ
る

た
め
に
は
、
ど
ん
な
手
を
打
て
ば
よ

い
の
だ
ろ
う
か
」
な
ど
と
考
え
ま
す
。

こ
の
よ
う
に
感
情
を
自
分
の
外
側

に
存
在
さ
せ
、
距
離
を
置
い
て
、
客

観
的
に
み
て
、
対
処
方
法
を
考
え
て

み
る
と
、
思
い
が
け
ず
ア
イ
デ
ア
が

生
ま
れ
て
き
ま
す
。
ビ
ジ
ネ
ス
パ
ー

ソ
ン
は
問
題
解
決
思
考
の
練
習
を
積

ん
で
い
ま
す
か
ら
、
対
処
方
法
の
ア

イ
デ
ア
が
生
ま
れ
る
可
能
性
は
高
い

で
す
。

ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
感
情
に
支
配
さ
れ

て
い
る
、
気
持
ち
を
切
り
替
え
ら
れ

な
い
、
ず
っ
と
落
ち
込
ん
で
い
る
と
い

う
場
合
は
、
こ
の
よ
う
な
方
法
が
あ

り
ま
す
の
で
、
試
し
て
み
て
は
い
か
が

で
し
ょ
う
か
。
拗
ね
る
こ
と
が
多
い

場
合
は
「
ス
ネ
夫
君
」、
嫉
妬
で
苦
し

む
こ
と
が
多
い
場
合
は
「
ジ
ェ
ラ
シ
ッ

ク
パ
ー
ク
」
な
ど
、
名
前
を
考
え
る

プ
ロ
セ
ス
も
含
め
て
遊
び
心
を
も
っ
て

楽
し
く
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
感
情
と
付
き

合
っ
て
い
け
る
と
い
い
で
す
ね
。

36
号
「
資
産
の
減
損
」
の
改
訂
が

行
わ
れ
る
ま
で
に
議
論
の
積
み
重

ね
が
あ
っ
た
経
緯
を
踏
ま
え
、
今

回
の
検
討
は
単
に
の
れ
ん
の
償
却

ア
プ
ロ
ー
チ
が
減
損
の
み
の
ア
プ

ロ
ー
チ
よ
り
も
概
念
的
に
優
れ
て
い

る
か
否
か
を
評
価
す
る
も
の
で
は
な

く
、
償
却
を
再
導
入
す
る
十
分
な

論
拠
が
あ
る
か
否
か
、
ま
た
変
更

に
よ
る
便
益
が
変
更
に
よ
る
コ
ス

ト
お
よ
び
混
乱
を
上
回
る
か
否
か

を
評
価
す
る
も
の
と
し
て
い
る
。

・
そ
の
う
え
で
Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
３
号
の
適

用
後
レ
ビ
ュ
ー
か
ら
の
フ
ィ
ー
ド

バ
ッ
ク
等
を
踏
ま
え
て
償
却
再
導

入
を
支
持
す
る
見
解
の
論
拠
と
減

損
の
み
の
ア
プ
ロ
ー
チ
を
維
持
す

る
見
解
の
論
拠
を
提
示
し
て
い
る
。

・
２
つ
の
見
解
を
比
較
考
慮
し
た
結

果
、
償
却
の
再
導
入
を
正
当
化
す

る
の
に
十
分
な
証
拠
が
な
い
と
し

て
の
れ
ん
の
減
損
の
み
の
ア
プ

ロ
ー
チ
を
維
持
す
べ
き
と
の
予
備

的
見
解
を
Ｄ
Ｐ
に
含
め
る
こ
と
を

提
案
し
て
い
る
。

14
人
中
８
人
の
ボ
ー
ド
メ
ン
バ
ー

が
ス
タ
ッ
フ
提
案
に
賛
成
し
た
た

め
、
の
れ
ん
の
償
却
の
再
導
入
は
見

送
ら
れ
た
。

今
後
の
予
定

７
月
の
Ｉ
Ａ
Ｓ
Ｂ
ボ
ー
ド
会
議
で

Ｄ
Ｐ
の
投
票
プ
ロ
セ
ス
を
開
始
す
る

許
可
が
求
め
ら
れ
る
予
定
。
Ｄ
Ｐ
は

２
０
１
９
年
末
頃
の
公
表
を
見
込
ん

で
い
る
。

金
　
　
融

年
内
０・５
％
利
下
げ
に
傾
く
Ｆ
Ｒ
Ｂ

米
Ｆ
Ｒ
Ｂ
の
金
融
緩
和
方
向
へ
の

政
策
転
換
姿
勢
が
、
時
が
進
む
に
つ

れ
て
徐
々
に
強
ま
る
状
況
と
な
っ
て

い
る
。
直
近
で
は
、
６
月
４
日
に
開

催
さ
れ
た
討
論
会
で
、
パ
ウ
エ
ル
Ｆ

Ｒ
Ｂ
議
長
が
金
融
緩
和
方
向
へ
の
政

策
転
換
の
可
能
性
を
強
く
示
唆
し
た

が
、
６
月
18
日
、
19
日
に
開
催
さ
れ

た
連
邦
公
開
市
場
委
員
会
（
Ｆ
Ｏ
Ｍ

Ｃ
）
で
も
こ
の
方
向
に
沿
う
結
果
と

な
っ
た
。
Ｆ
Ｏ
Ｍ
Ｃ
で
は
、
金
融
政

策
の
現
状
維
持
を
決
め
、
政
策
金
利

と
な
る
Ｆ
Ｆ
レ
ー
ト
の
誘
導
レ
ン
ジ

を
２
・
２
５
％
―
２
・
５
０
％
の
範
囲

に
据
え
置
く
こ
と
を
決
定
し
た
。

特
に
今
回
、
金
融
緩
和
を
強
く
示

唆
す
る
内
容
に
な
っ
た
の
は
、
参
加

メ
ン
バ
ー
17
人
が
個
別
に
適
切
と
考

え
る
２
０
１
９
～
２
０
２
１
年
の
各

年
の
年
末
時
点
の
Ｆ
Ｆ
レ
ー
ト
を
ま

と
め
た
ド
ッ
ト
チ
ャ
ー
ト
で
あ
る
。

今
年
の
年
末
時
点
で
は
、
８
人
が
現

状
維
持
の
２
・
２
５
％
―
２
・
５
０
％

だ
っ
た
が
、
７
人
が
１
・
７
５
％
―



情報フラッシュ

経理情報●2019.7.10（No.1550） 6

特集

会計処理から契約書の読み方まで総整理

第
１
部

第
２
章

第
２
章

第
１
章

第
３
章

第
４
章

第
２
部

第
１
章

第
３
章

第
４
章

収益認識基準における
「ライセンスの供与」の論点

現行はライセンスの供与の収益認識に関する一般的な定めがなく、各企業においてさまざまな
会計処理方法が行われているが、2018年3月30日に公表された収益認識基準で、その取扱いが
示された。そこで、第1部では、実務上の論点となるケースを取り上げながら、収益認識基準に
おけるライセンスの供与の会計処理について解説していただいた。
また、収益認識基準を適用するにあたって、経理担当者は契約書をみて会計処理する必要があ
ることから、第2部では契約ひな型を用いて収益認識基準を適用する手順についても解説してい
ただいた。

ソフトウェア・コンテンツ・製薬業界には影響大
ライセンスの供与の会計処理 上原　啓輔

太陽有限責任監査法人
公認会計士

法的保護の有無がポイントとなる
ライセンスの供与の適用対象

企業によってさまざまな処理がなされてきた
ライセンスの供与に関する
現行基準の取扱い

ステップ２・５が論点になる
ライセンスの供与に関する
収益認識基準の原則
アクセス権と使用権の境目は？
ライセンスの供与に関する
収益認識基準適用上の留意点

契約書を踏まえた会計処理が求められる
ライセンス契約書の収益認識に関する着眼点 片山　智裕

片山法律会計事務所
弁護士・公認会計士

契約の観点から別個のものであるかに着目
契約書から履行義務を
識別するポイント
変動対価には要注意
契約書から取引価格を
算定するポイント

独立販売価格の比率に基づき配分するのが原則
契約書から取引価格を
配分するポイント
顧客に移転する財またはサービスの支配に着目 
契約書からライセンスの
種類を判定するポイント

この10日間に公表・公布された経理関係重要法規等
日　付 法　規　等 出　所 備　考 掲載号

2019年
6月14日

監査基準委員会研究報告
「監査報告書に係るQ&A」（公開草案） JICPA

今般の監査基準の改訂に伴い、新しい監査報告書の実務の定着を
支援するため、より具体的な解説を提供するQ&Aの検討を行った
もの。コメント期限は7月5日まで。
https://jicpa.or.jp/specialized_field/20190614gjq.html

―

2019年
6月21日

政令第34号
金融商品取引法施行令の一部を改正
する政令　等

金融庁

①譲渡制限付株式の募集または売出しについて有価証券届出書
の提出を不要とし、臨時報告書の提出事由とする、②監査人の異
動に関して、臨時報告書へ監査役等の意見の記載や当該異動する
監査人の意見をより積極的に記載できるようにするほか、所要の
改正を行うもの。
https://www.fsa.go.jp/news/30/sonota/20190621.html

―

２
・
０
０
％
、２
人
が
そ
れ
以
外
だ
っ

た
。
現
状
よ
り
０
・
５
％
幅
で
利
下

げ
を
見
込
む
の
は
２
０
２
０
年
末
で

も
７
人
で
、
翌
２
０
２
１
年
末
で
は

５
人
に
減
少
、
む
し
ろ
現
状
よ
り
高

い
２
・
５
０
％
以
上
の
水
準
ま
で
利

上
げ
を
見
込
む
メ
ン
バ
ー
が
４
人
に

増
え
て
い
る
。
個
別
に
誰
が
ど
う
答

え
た
か
は
不
明
だ
が
、
パ
ウ
エ
ル
議

長
は
、発
言
内
容
か
ら
こ
の
０
・
５
％

幅
の
利
下
げ
を
見
込
む
７
人
に
入
る

可
能
性
が
あ
る
。

注
目
す
べ
き
は
、
前
回
３
月
時
点

で
は
、
今
後
３
年
間
の
Ｆ
Ｆ
レ
ー
ト

に
つ
い
て
全
員
が
現
状
維
持
な
い
し

利
上
げ
を
見
込
ん
で
い
た
が
、
今
回

は
年
内
０
・
５
％
幅
の
利
下
げ
を
見

込
む
メ
ン
バ
ー
が
７
人
現
れ
た
こ
と

だ
。
ま
た
Ｆ
Ｏ
Ｍ
Ｃ
声
明
文
も
、
昨

年
ま
で
「
徐
々
に
利
上
げ
」
と
し
て

い
た
文
言
を
、
今
年
に
入
っ
て
「
政

策
判
断
に
つ
い
て
は
忍
耐
強
く
行

う
」
と
変
え
た
が
、
今
回
は
さ
ら

に
「
適
切
に
行
動
す
る
」
と
変
え
て

い
る
。
年
内
０
・
５
％
の
利
下
げ
で

あ
れ
ば
、
７
月
上
旬
発
表
の
雇
用

統
計
の
結
果
次
第
で
た
だ
ち
に
０
・

２
５
％
の
利
下
げ
を
行
う
シ
ナ
リ
オ

も
浮
上
す
る
。
市
場
は
こ
の
Ｆ
Ｒ
Ｂ

の
動
き
に
反
応
し
、
利
下
げ
を
織
り

込
む
展
開
と
な
っ
て
い
る
。

証
　
　
券

米
株
価
の
上
昇
は
金
利
効
果
だ
け
で

は
な
い

６
月
初
め
に
パ
ウ
エ
ル
米
Ｆ
Ｒ
Ｂ

議
長
が
金
利
政
策
転
換
を
表
明
し
て

以
来
、
世
界
の
株
式
市
場
で
は
、
ア

メ
リ
カ
先
導
で
の
株
価
の
立
ち
直
り

が
鮮
明
と
な
っ
た
。株
価
の
戻
り
は
、

景
気
の
持
続
と
い
う
シ
ナ
リ
オ
が
描

け
る
ア
メ
リ
カ
株
が
一
番
強
く
、
日

本
株
が
最
も
弱
か
っ
た
。
日
本
株
の

弱
さ
は
、
世
界
的
な
金
利
低
下
に
伴

う
株
高
が
円
高
を
伴
う
の
で
は
な
い

か
、
と
い
う
懸
念
ど
お
り
の
展
開
と

な
っ
た
か
ら
で
あ
る
。

円
相
場
は
１
ド
ル
１
１
０
円
台
を

割
っ
て
、
同
１
０
７
～
１
０
８
円
台

に
進
ん
で
き
た
。
多
く
の
企
業
は
今

期
の
収
益
見
通
し
を
１
ド
ル
１
１
０

円
で
立
て
て
お
り
、
こ
れ
を
上
回
る

円
高
は
た
ち
ま
ち
収
益
悪
化
に
つ
な

が
る
。
海
外
依
存
度
の
高
い
企
業
ほ

ど
株
価
低
下
に
見
舞
わ
れ
た
ゆ
え
ん

で
あ
る
。

６
月
中
旬
、
金
利
低
下
の
株
高
効

果
が
薄
れ
て
き
た
頃
、
大
阪
で
開
催

さ
れ
る
Ｇ
20
で
米
中
ト
ッ
プ
が
貿
易

摩
擦
に
関
し
て
会
談
す
る
、
と
い
う

情
報
が
流
れ
、
株
価
は
さ
ら
に
上
値

追
い
し
た
。
６
月
下
旬
に
な
る
と
、

Ｎ
Ｙ
ダ
ウ
は
昨
年
秋
に
つ
け
た
過
去

最
高
値
の
更
新
直
前
ま
で
上
昇
し

た
。こ

の
よ
う
な
米
株
価
の
戻
り
か
ら

最
高
値
更
新
へ
、
と
い
う
展
開
の
背

景
に
は
ト
ラ
ン
プ
大
統
領
の
政
策
の

姿
勢
転
換
の
兆
し
が
あ
る
よ
う
に
感

じ
ら
れ
る
。
最
近
だ
と
、
イ
ラ
ン
危

機
で
は
、
い
っ
た
ん
決
め
て
い
た
爆

撃
命
令
を
直
前
に
取
り
消
し
た
こ
と

を
公
表
し
た
。
ま
た
、
一
貫
し
て
強

硬
姿
勢
を
と
っ
て
き
た
移
民
政
策
で

は
、
移
民
排
撃
を
改
め
る
演
説
を
し

て
、
周
囲
を
驚
か
せ
た
。

そ
し
て
、
貿
易
摩
擦
、
米
中
貿
易

戦
争
で
あ
る
。
５
月
の
株
安
の
原
因

と
な
っ
た
の
は
、
ア
メ
リ
カ
の
強
硬

姿
勢
に
業
を
煮
や
し
た
中
国
が
反
撃

に
出
て
、
交
渉
妥
結
と
な
ら
な
か
っ

た
こ
と
で
あ
っ
た
。
現
在
、
ト
ラ
ン

プ
大
統
領
は
Ｇ
20
で
の
米
中
会
談
が

う
ま
く
い
か
な
け
れ
ば
対
中
輸
入
品

の
全
部
の
関
税
を
引
き
上
げ
る
と
し

て
い
る
。
そ
れ
に
対
し
、
ア
メ
リ
カ

の
中
小
企
業
者
が
反
対
を
叫
ん
で
い

る
。ト

ラ
ン
プ
大
統
領
が
米
中
会
談
で

ど
ん
な
姿
勢
を
と
る
か
は
今
後
の
株

価
を
左
右
し
得
る
問
題
と
い
っ
て
よ

い
だ
ろ
う
。

経理用語の豆知識
特定譲渡制限付株式

特定譲渡制限付株式（リストリクテッド・ストック）と
は、法人からその法人の役員や従業員等に、その役員等
による役務提供の対価として交付される一定期間の譲
渡制限その他の条件が付されている株式をいう。
株式の取得等に係る役員等の所得税の課税時期に

ついては、譲渡制限期間中はその特定譲渡制限付株式
の処分ができないこと等に鑑みて、その特定譲渡制限
付株式の交付日ではなく、譲渡制限解除日となることと
されている。また、その役務提供に係る費用の額は、同
日の属する事業年度において損金の額に算入すること
とされている。
役員給与として特定譲渡制限付株式が交付された場

合には、原則として事前確定届出給与の要件に該当す
る特定譲渡制限付株式による給与の額は損金の額に
算入されるが、株式交付等のスケジュールに関する要
件を満たすものについては、事前確定届出給与の提出
が不要とされている。


